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3° Programa de Mentoria

Sobre a WIM Brasil

A Women in Mining Brasil ("WIM Brasil") € uma associa¢dao dedicada ao avanco da equidade de
género no setor mineral brasileiro, promovendo iniciativas de desenvolvimento, conexdo e
representatividade para mulheres da mineracdo.

O que a mentoria oferece?

O Programa de Mentoria da WIM Brasil conecta profissionais do setor mineral a mentoras
experientes, com o objetivo de acelerar o desenvolvimento de liderancas femininas na
minerac¢do. Ao longo do programa, as participantes terdo acesso a:

+ Sess0es individuais de mentoria com profissionais de referéncia do setor;

+ Desenvolvimento de competéncias técnicas e comportamentais voltadas a liderancga;
* Ampliacdo de rede de contatos no setor mineral;

+ Troca de experiéncias com outras participantes do programa.

Regras de Participagao e Exclusao

A participacdo no Programa de Mentoria WIM exige comprometimento ativo das mentoradas.
Para garantir a qualidade da experiéncia e o respeito aos mentores e aos demais participantes,
estabelecem-se os seguintes critérios:

1. Encontros com o mentor - Agendamento das sessdes acontecera entre mentorada e
mentor diretamente.

a. Apresenca em 100% dos encontros com o mentor é obrigatéria.
b. Auséncias ndo justificadas resultarao em desligamento automatico do programa.

c. Em situacBes excepcionais, a auséncia devera ser comunicada previamente a
organizacdo, que avaliara a justificativa.

2. Atividades na Plataforma - E obrigatério realizar todas as entregas solicitadas na
plataforma, incluindo:

a. Formularios de check-in e check-out
b. Debriefings
c. Formulario de Checkpoints
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3. Participagdo em eventos oficiais do programa

a. E obrigatéria a participacdo minima de 80% dos seguintes eventos (acontecerdo
de forma online entre 18 e 21 horas)

Data Duragdo Atividade

27/jul 02:00 Integracdo de Boas-vindas ao programa

Capacitagao para potencializar o aproveitamento
03/08 e 10/08 03:00 da Mentoria

18/ago 02:00 Conhecendo sua mentora

Contetidos tematicos para complementar o
08/09 a 03/11 01:30 desenvolvimento das participantes

Momento de acompanhamento e avaliagao do

06/10e17/11 01:00 progresso das mentoradas

23/nov 01:30 Celebragao e encerramento oficial do programa

a. O ndo cumprimento desse percentual podera resultar em desligamento do
programa.

b. O fechamento do Programa acontecera de forma presencial em Belo Horizonte
no dia 23 de novembro de 2026.

4. O descumprimento de qualquer um dos critérios acima podera resultar no desligamento
do participante, a critério da organizagao.

Encerramento do Programa

Sugerimos as mentoradas que alinhem com suas empresas sobre o fechamento do Programa
de Mentoria para que estejam presentes em Belo Horizonte no dia 23 de novembro de 2026.

Suporte financeiro - Vagas Sociais

A WIM Brasil oferecera, caso necessario, suporte financeiro para deslocamento das
participantes das vagas sociais para o encerramento do Programa de Mentoria.

Como se inscrever

As inscricdes para as vagas sociais serdo realizadas por meio de formuldrio especifico,
disponibilizado pela WIM Brasil. Para participar:

+ Verifique se vocé se compromete com as regras acima;

+ Preencha todas as informac®es solicitadas na pagina da Mentoria;

+ Aguarde o contato da equipe WIM Brasil com as préximas etapas.
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Em caso de duvidas, entre em contato pelo e-mail: mentoria@wimbrasil.org



